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Programas de Formacion para profesionales de diverso perfil

y que les ayuda a ponerse al dia en la utilizacidon de programas de nueva creacién o actualizacién de los

existentes. Excelente herramienta de formacidn también a nivel de enriquecimiento personal.

Modalidades programas de formacion
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PRESENCIAL

Los mds populares Talleres Presenciales

» Fotografia digital Entorno en la Red y otros materiales personalizados con la imagen de

» Gestion de blogs la empresa / cliente (manuales, publicidad, baderolas y cartel promocional

_ _ ) del cliente).
» Tratamiento de la imagen digital

» Recomendable un maximo de 22 alumnos.

* Suelen ser jornadas o talleres de 4 horas y media con Coffe Break + Cdctel

los mds nuevos (opcional).

» Cémo dar malas noticias médicas * Realizados en cualquier ciudad de la geografia espanola, en la sede del

, cliente o en salones de hoteles 4* gestionado por Gaealearning.
» Internet al dia
» Redes sociales » Ordenadores y todo el material necesario para realizar los ejercicios [soft-

» Estadisticas basicas para médicos ware, manuales...)

Valoracion

» Desde 190 por alumno, para contratacion minima de 5 talleres.

- Consultar opciones diversas de valoracion
para la formacion de tus clientes, empleados, colaboradores...
Tenemos la que se ajusta a tu presupuesto.

| m&taho‘f * Todos los gastos de la sede contratada y dietas de los profesores estan incluidos.
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Programas E-Learning

Los mds populares

» Edicion de la imagen de video » Complamente personalizado:

» Fotografia digital Con todo el E-Campus disenado con la imagen de la empresa / cliente.
» Gestion de blogs

_ . o « Sin limite de participantes.
» Tratamiento de la imagen digital

» La mayoria de los programas son abiertos durante 6 meses (exceptuando

aquellos que se mencionan otros tiempos y fechas de comienzo y final).
LO\S /’?a’\s neevos * Formacion en la Red, colaborativa, practica y con tutoria proactiva.

+ Cbmo dar malas:noticias médicas * Con herramientas de Comunidad: foros, blogs, rss...

» Internet al dia
» Redes sociales

» Estadisticas bdsicas para médicos

Valoracion

» Desde 120 por alumno.
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. BLENDED LEARNING

Los mds populares Presencial + E-learning

» Edicion de la imagen de video * La posibilidad de hacer un mix de formacion:

» Fotografia digital

» Gestién de blogs 1.- Taller Presencial + continuar la formacién en el campus online.

Esta modalidad permite que el alumno pueda seguir completando su formacion en la red,

» Tratamiento de la imagen digital _
desde la comodidad desde su casa y cuando pueda.

2.- Taller a través del campus Online + 1 taller presencial.
Esta modalidad permite que el alumno pueda presentar proyectos y trabajos acabado todo
N ., . . ., ., |
L OS MAS nhudevos el taller de formacion y asi compararlos con otros, con el fin de adquirir mas conocimien
to sobre esa drea.

» Como dar malas noticias médicas

, « El taller presencial, de 4 horas y media con Coffe Break + Cdctel (opcional),
» Internet al dia , . R -
tendra una limitacion de 22 participantes.
» Redes sociales

» Estadisticas bdsicas para médicos * Todo el material docente podra estar con acceso online restringido para el

alumno durante un ano o durante el periodo acordado con el cliente.

Valoracion

- Consultar opciones diversas de valoracion
para la formacion de tus clientes, empleados, colaboradores...
Tenemos la que se ajusta a tu presupuesto.

* Todos los gastos de la sede contratada y dietas de los profesores estan incluidos.
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Todo el material
personalizado

s Maximo 22 alumnos

* 4 h. 30 min x dia

s Coffe Break
» Coctel (opcional)

» Ordenadores

¢ Manuales de consulta

s Presentacion

» PowerPoint del
profesor

s Cerfificado de
asistencia

¢ Las fechas se
definen con el cliente

¢ Consultar Precios

¥

-

JHRNL

4

LEARNING

Todo el material
persondlizado

* Sin limite de alumnos

= Sin limite de horas

« Tutoria personalizada

« Cuestionarios de
evaluacion de cada
leccion

* Foros

* Glosario de términos
por temas

* Recursos de interés

* Ejercicios practicos

» Diferentes
modalidades de
exdamenes...

» Consultar las fechas
en cada uno de los
cursos / talleres

* Consultar Precios
de cada taller (online)

Todo el material
personalizado

Presencial

=

E-Learning

s Las fechas se
definen con el cliente

M ¢ Consultar Precios
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PROGRAMA ADAPTADO PARA UNA EMPRESA:

* * * * * * * * e Adaptacion y Personalizacion del programa de forma-

cion segun la imagen corporativa del cliente.

- Presentacion en PowerPoint con la imagen del cliente, de
empresa y/o producto.
1 profesor + 1 ayudante docente
P thay - Imagen del cliente en el escritorio de los ordenadores de
cada alumno.

El profesor es un experto

. e Material proporcionado en talleres presenciales:
en la materia que

se imparte en el curso
P - Proyector, ordenadores completos (1 ordenador por cada

dos asistentes = 11 maquinas, con el escritorio personali-
zado con la imagen del programa creado para este taller),

Lenguaje entendible pantalla y pizarras.

para alumnos que no estén
familiarizados con un
vocabulario informatico

- Montaje de todo el material promocional del cliente en la
sala donde se realiza el taller.

o e Solo en talleres presenciales:
Seguimiento del alumno,

Todos los gastos de desplazamiento y dietas del profesor

via e-mail, durante 6 meses i . .
y acompanante estan incluidos.

después de concluido el programa

Gestion de contratacion de salas Hotel (4*) .

Coffe Breack (pastas y bebidas para el descanso).

Coctel (opcional).
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|Sorprende,

a tus empleados, clientes,
colaboradores, amigos...

y hazlos participar en fUS proyectos en la RED T._I|._

También pueden

PUBLICAR sus trabajos en
www.gaeaphoto.com

y PARTICIPAR en

nuestros blogs y redes sociales
www.omnigaea.com/blog

www.gaeaphoto.com/blog
- 8 | www.saludenlared.com/blog

blogsaludeniared “
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